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עלות העסקת עובד זר בתחום הסיעוד
הקדמה

משכורתו של העובד הזר ותנאיו הסוציאליים ישולמו על ידי המעסיק ישירות לעובד הזר, פחות הקיזוז

הכספי למקבלי השתתפות כספית דרך גמלת הסיעוד.

היקף המשרה של העובד הזר הינה 6 ימים בשבוע, אלא אם כן סוכם מראש כי העובד הזר יעבוד גם 

ביום המנוחה שלו ויקבל תשלום נוסף שלא יפחת מ – 258 ₪ .

יום המנוחה המגיע לעובד הזר הינו – 36 שעות וייקבע יחד עם העובד. רוב העובדים מבקשים את יום המנוחה ביום 

ראשון. ישנה אפשרות לתת לעובד שעתיים חופש בכל יום ואז יום המנוחה שלו הינו בין 26 שעות.
עלות חודשית

· משכורתו של העובד הינה 4,300 ₪ (שכר המינימום במשק), ממנה יופחתו סכומים עבור המגורים, האוכל

והביטוח הרפואי בסך של 300 ₪.

גובה המשכורת עומד נכון להיום מחודש אוקטובר 2013, על סך של 4,000 ₪ (כולל דמי הכיס על סך של 

100 ₪ כל שבוע).

· 1.9 $ ליום – דמי ביטוח רפואי
· 2% מהמשכורת – דמי ביטוח לאומי. מעסיק המשלם לעובד שכר בנוסף על השכר שמקבל המטפל
מחברת הסיעוד, סכום שאינו עולה על 3,000 ₪ לחודש, יהיה פטור מלשלם דמי ביטוח לאומי.
· לאחר 6 חודשים מתחילת העסקתו העובד זכאי לביטוח פנסיוני ולביצוע הפרשות כחוק.
תנאים סוציאליים

העובד הזר יהיה זכאי לתנאים סוציאליים כמפורט בחוק הישראלי.

· חגים – 9 ימי חג במהלך השנה מתוך רשימת החגים שאושרו על ידי שגרירות ארצו
· חופשה שנתית – 12 יום חופש לאחר שנת עבודה ראשונה על פי שווי של יום עבודה .
· הבראה – 5 ימים לאחר שנת עבודה ראשונה על פי התעריף ביום התשלום.
· פיצויים – במידה וזכאי יקבל העובד משכורת עבור כל שנת עבודה. המשכורת תחושב לפי משכורת המינימום
בעת התשלום.

רישיון ואגרות

עלות קבלת היתר העסקת עובד זר – 310 ₪

קבלת אשרת עבודה לעובד – 180 ₪ (התשלום חל על המעביד)

דמי שירות

עלות חד פעמית  - 2,000 ₪  (העלות תקפה לשנה. באם נעשית השמה חדשה לאחר חמעלה משנה, יש לשלם 

שוב דמי השמה).  הנחה מיוחדת עבורך – 1,800 ₪ 
דמי טיפול חודשיים – 70 ₪ .

אשמח לעמוד לשירותכם,

ליקי אברס

עובדת סוציאלית אחראית
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חברת אביעזר בבית בע"מ
רח' משה שרת 67 קרית חיים, חיפה
טלפון:04-8400931 פקס:04-8424460

